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ORDEN DE 20 DE FEBRERO DE 2013 DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA, POR LA QUE SE

CONVOCA PROCEDIMIENTO EXTRAORDINARIO, PARA LA CONTRATACION LABORAL TEMPORAL DE
UN LICENCIADO EN CIENCIAS QUIMICAS, CON JORNADA PARCIAL 50%, PARA PRESTAR SERVICIOS
EN EL IMIDA.

Habida cuenta de la necesidad de disponer de un Licenciado en Ciencias Quimicas jornada parcial 50%,
para prestar servicios en el Instituto Murciano de Investigacién y Desarrollo Agrario y Alimentario (IMIDA) como
contratado laboral temporal en la modalidad “obra o servicio determinado” con cargo al proyecto de inversion
42273 “Evaluacion fisiolégica de estrategias de mitigacién de la aclimatacion frente a la elevada concentracién de
C02", y de conformidad con lo establecido en los articulos 5 y 6 del Decreto 1/2010, de 29 de enero, por el que se
establece la forma de acceso, promocién y provisién de los puestos de trabajo del personal investigador de los A
y B y de Apoyo a la Investigacién del Grupo C, del IMIDA (BORM numero 32 de 9 de febrero de 2010).

DISPONGO:
PRIMERO
Convocar pruebas, mediante el Procedimiento Extracrdinario para la provision de un puesto de
Licenciado en Ciencias Quimicas jornada parcial 50%, para prestar servicios como contratado laboral temporal en
la modalidad de “obra o servicio determinado” en el IMIDA, extinguiéndose la retacién laboral del trabajador
contratado con la finalizacién de la obra o servicio.

SEGUNDO

Este proceso selectivo se regira por la Orden de 27 de julio de 2001, de la Consejeria de Economia y
Hacienda, por la que se regula la seleccién de personal interino y laboral temporal de la Administracién Regional
(BORM n° 186, de 11 de agosto de 2001), asi como por las siguientes.

BASES ESPECIFICAS:

PRIMERA.- REQUISITOS Y CONDICIONES GENERALES DE LOS ASPIRANTES
1.- Los aspirantes deberan reunir los requisitos sefialados en el articulo 4.1. de la Orden de 27 de julio de
2001, de la Consejeria de Economia y Hacienda.

2.- Los aspirantes deberan poseer la nacionalidad espafiola o la de un Estado miembro de la Unién
Europea, asi mismo podran participar el conyuge de los espafoles y de los nacionales de otros Estados
miembros de la Union Europea, siempre que no estén separados de derecho, asl como sus descendientes y los
de su cédnyuge menores de veintiin afios o mayores de dicha edad que vivan a sus expensas, cualquiera que sea
su nacionalidad.

Igualmente podran participar las personas incluidas en el dmbito de aplicacién de los Tratados
Internacionales celebrados por la Comunidad Europa y ratificados por Espafia, en los que sea de aplicacion la
libre circulacion de trabajadores.
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Los aspirantes de nacionalidad distinta a la espafiola deberan poseer un conocimiento adecuado del

casteliano.

3.- El titulo académico requerido para participar en la presente convocatoria es el de Licenciado en
Ciencias Quimicas.

4.-Los trabajos se llevaran a cabo en las instalaciones del IMIDA que figuran en el Anexo ll.

5.- Los aspirantes con minusvalia estardn sujetos a lo dispuesto en el articulo 4.2 de la mencionada
Orden.
6.-lgualmente es requisito indispensable la posesion del permiso de conducir clase B.

7.- Todos los requisitos establecidos en las normas anteriores deberan poseerse en el dia de finalizacion
del plazo de presentacién de solicitudes y gozar de los mismos durante todo el proceso selectivo.

SEGUNDA.- SOLICITUDES, ALEGACIONES Y ACREDITACION DE MERITOS.
1.- Solicitud: Se presentara segun modelo Anexo It independiente para cada uno de los perfiles referidos
en el Anexo lil.

2.- Plazo de presentacién: El plazo de presentacion de solicitudes sera de 5 dias habiles contados a partir
del siguiente al de la exposicién de esta Orden en los Tablones de Anuncios del Registro General de la CARM
(Avda. Infante D. Juan Manuel, 14) y del IMIDA (Estacion Sericicola de La Alberca).

3.- Las alegaciones, acreditacion de méritos y lugar de presentacion de solicitudes se regiran por lo
previsto en el articulo 5, puntos 2, 3 y § de la citada Orden de 27 de julio de 2001.

4.- Los aspirantes estaran sujetos al pago de la Tasa correspondiente, prevista en el Decreto Legislativo
1/2004, de 9 de julio, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Tasas, Precios Publicos y
Contribuciones Especiales.

El importe de dicha Tasa ser4a de 22,66 € que se ingresaran en el cbdigo cuenta cliente:
00811016110001147221del Banco SabadellCAM, en cualquiera de sus oficinas.

La solicitud, que es autoliquidable, debe confeccionarse por triplicado, entregandose uno de ellos en el
SabadellCAM, al abonar la tasa, debiendo figurar el sello acreditativo del ingreso en los otros dos ejemplares. En
ningun caso, el pago de la tasa y la presentacién de un ejemplar de Ia solicitud en la entidad bancaria supondran
sustitucion del tramite de presentacién en forma y tiempo de los dos ejemplares restantes, con arreglo a lo
indicado en el apartado 7 del articulo 5 de la Orden de 27 de julio de 2001.

Estan exentas del pago de esta tasa las personas que acrediten su condicién de minusvalido con un
grado igual o superior al 33% en el momento del devengo de la tasa. Asimismo deberan acompaiar certificado o

fotocopia compulsada del mismo expedido por los érganos competentes de la Administracién Regional de Murcia
2
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o sus andlogos de otras Comunidades Auténomas en el que se reconozca una minusvalia igual o superior al

33%.

El importe de dicha tasa se reducira en los supuestos previstos en el articulo 5.7 de la Orden de 27 de
julio de 2001, de ia Consejerla de Economia y Hacienda.

TERCERA.- ADMISION DE ASPIRANTES.

1.- Terminado el plazo de presentacién de sclicitudes, la Consejeria de Economia y Hacienda dictara
Orden declarando aprobada la correspondiente lista de admitidos y excluidos. Dicha Orden se expondra en los
lugares sefialados en la base especilfica 2.2 de la presente Orden.

2.- Los aspirantes excluidos y los omitidos dispondran de un plazo de subsanacion de 3 dias, contados a
partir del siguiente al de la exposicion de la Orden citada en el parrafo anterior, para subsanar el defecto que
motivara su exclusién u omision.

CUARTA.- COMPOSICION Y ACTUACION DE LA COMISION DE SELECCION.
1.- La Comisitn encargada de la seleccion de los aspirantes estara formada por los miembros que figuran
en Anexo |.

2.- Cuando resulte estrictamente necesario, la Comisién de Seleccion podra designar asesores, con voz
pero sin voto.

3.- En materia de indemnizaciones por asistencia a determinados Organos Colegiados se estara a lo
estipulado en la Circular 10/2012 de 17 de julio de 2012 de la Direccién General de la Funcion Publica y Calidad
de los Servicios. La Consejeria de Economia y Hacienda en la resolucién por la que se aprueba la lista de
admitidos y excluidos fijard en su caso el numero maximo de asistencias a devengar por la Comisién de
Seleccion.

4.- La Comisién se regira por lo establecido en los articulos 7 y 24 de la Orden de 27 de julio de 2001.

QUINTA.- SELECCION DE ASPIRANTES.
1.- El proceso selectivo a que se refiere el articulo 25.1 de la Orden de 27 de julio de 2001, se realizara
mediante concurso de méritos.

2.- La Comisién de Seleccion valorara los méritos alegados por los aspirantes conforme al baremo que
figura como Anexo IV de esta Orden, para cada una de las tareas y perfiles que figuran en el Anexo /i, y teniendo
en cuenta las condiciones generales establecidas en el articulo 6.2 de la Orden de 27 de julio de 2001.

3.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.5 del Decreto 1/2010, de 29 de enero, por el que se
establece la forma de acceso, promocién y provision de los puestos de trabajo del personal investigador de los A
y B y de Apoyo a la Investigacién del Grupo C, del IMIDA (BORM numero 32 de 9 de febrero de 2010) y 38.4 del
Decreto 57/1986, de 27 de junio, de Acceso a la Funcién Publica, Promocion Interna y Provision de Puestos de la
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Administracion Regional, se determina como puntuacién minima a alcanzar la de 15 puntos en el concurso, tanto
para resultar seleccionado como para formar parte de la Resolucién Definitiva.

4.- Dicha Resolucion Definitiva podra ser utilizada para hacer llamamientos a aspirantes a plazas de
identicas caracteristicas en los terminos de los articulos 18 y 19 de la Orden de 27 de julio de 2001, de la
Consejeria de Economia y Hacienda.

SEXTA.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS, FORMA Y EFECTOS DE LOS NOMBRAMIENTOS,
RETRIBUCIONES E INCOMPATIBILIDADES.

La presentacion de documentos, forma y efectos de los nombramientos, retribuciones e
incompatibilidades, se regiran por lo dispuesto en los articulos 8, 9, 10 y 11 de la Orden de 27 de julio de 2001.

SEPTIMA.- DEPOSITO Y RETIRADA DE LA DOCUMENTACION.

Una vez finalizado el concurso, la documentacién presentada por los solicitantes permanecera
depositada en la Seccién de Personal, hasta su devolucidon a los interesados. La documentacion de los
candidatos a plazas que no hayan sido objeto de recurso podra ser retirada de la citada Seccién por los
interesados durante el plazo de tres meses a partir de la publicacién de la resolucién en el tablén de anuncios del
IMIDA. La documentacién de los candidatos a plazas que hayan sido objeto de recurso no podra ser retirada
hasta que adquiera firmeza la resolucién del mismo.

OCTAVA.- NORMA FINAL.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer con caracter potestativo
recurso de reposicion ante el Consejero de Economia y Hacienda en el plazo de un mes o bien recurso
contenciosc-administrativo ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa en el plazo de dos meses, en ambos

casos contados a partir del dia siguiente a su exposicion en los tablones de anuncios anteriormente citados.

Murcia, a 20 de febrero de 2013.
EL CONSEJERO DE ECONOMIA Y HACIENDA.
P.D. (Orden de 27-7-01, BORM de 11 de agosto de 2001, disposicién adicional primera)
EL DIRECTOR DEL INSTITUTO MURCIANO DE INVESTIGACION Y
BESA LLO AGRARIO Y ALIMENTARIO.
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SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCEDIMIENTO EXTRAORDINARIO PARA LA
CONTRATACION LABORAL TEMPORAL DE UN LICENCIADO EN CIENCIAS QUIMICAS JORNADA

PARACIAL (50%) .
CONVOCATORIA

DENOMINACION DEL PUESTO O TAREAS A REALIZAR

LICENCIADO EN CIENCIAS QUIMICAS
OPCION INVESTIGACION AGRARIA Y ALIMENTARIA

REFERENCIA
LA16_2012

FECHA ORDEN CONVOCATORIA!
20 DE FEBRERO DE 2013

EN SU CASO TIPO DE MINUSVALIA Y EN CASO AFIRMATIVO ADAPTACION SOLICITADA EN SU CASO PARA EL

GRADO DESEMPENO DEL PUESTO

DATOS PERSONALES
D.N.I. LETRA | PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

FECHA NACIMIENTO EDAD | DOMICILIO: CALLE/PLAZA/ Y NUMERO C.P. | TELEFONO (**)
PEDANIA/MUNICIPIO PROVINCIA TELEF. MOVIL CORREO ELECTRONICO

DATOS ACADEMICOS

TITULO POSEIDO EXIGIDO EN LA CONVOCATORIA CENTRO DE EXPEDICION

OTROS TITULOS POSEIDOS CENTRO DE EXPEDICION

PERMISO DE CONDUCIR CLASE B [si |no |

(*) Imprescindible indicar Gnica referencia por solicitud.

(*"Yimprescindible hacer constar un numero de teléfono de contacto.

Se acompafa documentacién justificativa de los meritos que al dorso de la presente solicitud se expresan.

El/la abajo firmante solicita ser admitido/a al procedimiento de urgencia a que se refiere la presente instancia y
DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, y que relne las condiciones exigidas en la convocatoria arriba
mencionada, comprometiéndose a acreditar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

Murcia, de de 2013

(Firma del interesado/a)

- Tasa por
procedimiento de urgencia

participacion

22,66 €

- Reduccion del 50% si
acreditan situacion de
desempleo.

- Reduccion del 20% Carnet
Joven.

- Si acreditan condicién de
minusvalido exentos de pago

Sello acreditativo
del pago

ciciclojofs[1[1]of1]6]1]1]0]0
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INSTITUTO MURCIANO DE INVESTIGACION Y DESARROLLO AGRARIO Y ALIMENTARIO (IMIDA).
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ANEXO |

COMISION DE SELECCION

Presidente:

Titular: FRANCISCO DEL AMOR SAAVEDRA
Suplente: JOSE E. COS TERRER

Vocal que actuara como Secretario:

Titular: D. JOSE F. SAEZ SIRONI
Suplente;: JOSEFA MARIA NAVARRO ACOSTA

Vocal (Sindicato):

Titular: D. RAFAEL DE SAN EUSTAQUIO TUDANCA
Suplente: D. MANUEL PEREZ MUNOZ
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Anexo lll - Perfiles y Tareas

Referencla - LA16_2012
Grupo/Nivel A22_
Departamento — Equipo | Citricultura - Calidad Alimentaria
Tareas - Realizar mediciones de relaciones hidricas, intercambio gaseoso y
fluorescencia de las clorofilas, en plantas de pimiento y tomate.
- Realizar andlisis de aniones y cationes en material vegetal.
- Realizar analisis de aminoacidos, carbohidratos y vitaminas en frutos.
- Realizar mediciones de color en frutos mediante espectrofotocolorimetro.
- Realizacion de medidas del contenido de pigmentos fotosintéticos y
enzimas antioxidantes.
- Realizar analisis estadistico de los datos.
- Elaboracién de informes cientificos.
Perfil - Experiencia en sistemas de cromatografia idnica para andlisis de aniones,
cationes y acidos organicos.
- Conocimiento y manejo de otras técnicas analiticas: espectrofotometria,
UPLC, fluordmetro, sistema CIRAS-2, camara de Scholander.
- Experiencia en técnicas analiticas para la determinacién de aminoacidos,
vitaminas y carbohidratos en frutos.
- Experiencia en el andlisis de clorofilas y enzimas antioxidantes en
muestras de material vegetal.
- Experiencia en la medida del color de los frutos con
espectrofotocolorimetro.
- Participacién en proyectos de investigacién en temas de: respuestas
fisioldgicas y agrondmicas de los cultivos frente al enriquecimiento de
C02, mejora de la eficiencia de la nutricion nitrogenada y aumento de la
tolerancia de las plantas frente a estrés abidtico.
Titulacion Licenciado en Ciencias Quimicas.
Duracion aproximada Hasta el 31 de diciembre de 2014,
Ubicacién Instglaciones de_l IMIDA situadas en La Alberca y parcelas experimentales de la
Regién de Murcia.
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ANEXO IV
BAREMO DE MERITOS GRUPO A-22 IMIDA
A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (puntuacién méxima 50 puntos
' | DOCUMENTACION
“MERITOS . - - »"“ﬂ}‘,{f&'\é"- ~*JUSTIFICATIVA DE LOS
. ity __MERITOS ALEGADOS
Copia de los contratos de trabajo

A.1.Experiencia profesional adquirida en el
ambito del IMIDA dentro del area tematica del
proyecto de |+D+i en que se enmarca el contrato,
0.50 puntos por mes completo.

20 Empleo que detallen

0.30 puntos por mes completo

A.2. Experiencia profesional adquirida fuera del
ambito del IMIDA, dentro del area tematica del
proyecto de 1+D+i en que se enmarca el contrato, de

obstante, el IMIDA,

A.3.Experiencia profesional adquirida como
auténomo o profesional relacionada con el
proyecto de 1+D+i en que se enmarca el contrato,
0.20 puntos por mes completo.

certificado de vida

aspirante.

Si la experiencia profesional
adquirido en virtud de vinculo juridico no

registrados en el Servicio Publico de
la categoria
profesional en la que se han prestado los
servicios, e informe de vida laboral. No

cualquier

momento del proceso selectivo, podra
10 solicitar de oficio a la Tesoreria General
la Seguridad Social, con la
autorizacion del/la concursante, dicho
laboral;
efectos, la presentaciéon de la solicitud
llevard aparejada la autorizacién delfla

a estos

se ha

del segundo.

desempenfio.

- Becarios/as predoctorales y tecnélogos, 1,75
puntos por afo de desempefio de beca a partir

- Becarios/as postdoctorales, 2 puntos por ailo de

objeto de la beca..

10 laboral, aquélla se acreditard mediante
copia del documento en el que se
formalice la prestacién de servicios, con
indicacion del periodo de duracién de la
misma y la categoria profesional en Ila
que se han prestado dichos servicios y
las tareas desarrolladas.

A.4.E?(per|enc1a profeswnal gdquunqa como La experiencia como becario/a se
becario/a en cualquier organismo publico de acreditara mediante copia de la
investigacion, siempre que dicha experiencia se lucién de adiudicacién de Ia beca
haya obtenido dentro del area tematica propia del resolucion de adjudicacion de 1a beca y

: certificacion del organismo publico de
proyecto de |+D+i en que se enmarca el contrato, investigacion correspondiente expresiva
valorandose de acuerdo con lo siguiente: 10

del periodo de tiempo en el disfrute de la
beca y en el que se indicara el tema

* Por experiencia profesional se entendera la adquirida y acreditada bajo cualquier vinculo juridico laboral,
contractual 0 administrativo en la misma categoria profesional a que se opta. Si la experiencia profesional se
ha adquirido en una categoria profesional inferior a la que se opta, se aplicara un coeficiente corrector del
0.50 a la puntuacién obtenida por este mérito
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B. PRODUCCION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA (méximo 40 puntos).
MERITOS [PUNTUACION DOCUMENTACION
' ' - MAXIMA JUSTIFICATIVADE LOS
: - MERITOS ALEGADOS
B.1.Publicaciones y patentes debidamente ‘z‘?:;;gicnones: copia compulsada de las
registradas directamente relacionadas con el area )
tematica del proyecto de 1+D+l en que se
enmarca el contrato, hasta 2 puntos por cada una. Patentes: copia del documento que
L . - certifique su inscripciéon en la oficina
t.eaqsu?st:ttglgamones deberan cumplir los siguientes 10 pablica de registro correspondiente.
- Haber sido publicadas con el
correspondiente Depésito Legal, ISBN o
ISSN.
- Aparecer reflejado en la publicacion el
nombre y apellidos del/la autor/a.
B.2.Participacion en proyectos de |+D+i del area Copia de la resolucién en la que se
tematica en que se enmarca el contrato, hasta 2 15 reconozca el modo y periodo de su
puntos por cada una. participacion.
B.3.Direccién de proyectos fin de carrera, Copia del certificado, convenio o
convenios, contratos asi como participacion en contrato en el que se acuerde dicha
estos ultimos, directamente relacionados con el 5 direccion o participacion.
area tematica del proyecto de 1+D+i en que se
enmarca el contrato, hasta 1 punto por cada uno
B.4.Imparticion de cursos o seminarios,
directamente relacionados con el area tematica
del proyecto de I+D+l en que se enmarca el . . .
contrato, 0.20 puntos por cada diez horas lectivas. 5 Copia del certificado o nombramiento
Cuando se repita su imparticion, se valorara a como profesor o ponente donde conste
razén de 0.10 puntos por cada 10 horas lectivas su nombre y apellidos, nombre de la
para |la segunda y sucesivas veces. actividad docente, fecha de realizacion,
numero de horas impartidas y la entidad
B.5.Participacién en ponencias y comunicaciones organizadora. Tratandose de ponencias
a Congresos directamente relacionados con el y comunicaciones a congresos, debera
area tematica del proyecto de 1+D+l en que se 5 aportarse copia de las mismas.
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C) FORMACION (puntuacién maxima 10 puntos
MERITOS - -|PUNTUACION | DOCUMENTACION .
: ‘1 MAXIMA JUSTIFICATIVA DE LOS -
- N MERITOS ALEGADOS

C.1.Titulaciones académicas de igual o superior
nivel y distinta a la exigida, asi como
directamente relacionada con las funciones de la
categoria a que se aspira, 1.50 puntos por el

Copia del titulo o certificado de haber
abonado los derechos de expedicion
del mismo.

titulo de Doctor y 1 por el de Licenciado, 3
Arquitecto, Ingeniero, Diplomado Universitario,

Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico o

Formacion Profesional de tercer grado o

equivalente.

. . . Copia de la certificacién académica
C.2.Expediente académico correspondiente a la . : :
titulacién exigida, de acuerdo con la siguiente donde conste la calificacion obtenida.
escala:

2
- Por nota media de Matricula de Honor: 2
puntos.
- Por nota media de Sobresaliente: 1,5 puntos.
- Por nota media de Notable: 1 puntos.
C.3.Asistencia a actividades formativas o de Copia del titulo o certificado del curso
perfeccionamiento directamente relacionadas con donde conste la entidad que Ilo
el area tematica del proyecto de |+D+i en que se organiza, imparte u homologa, la
enmarca el contrato, 0.10 puntos por cada 20 3 materia, la fecha y el numero de horas
horas lectivas. Unicamente se valoraran por una lectivas
sola vez los cursos de idéntico contenido y
denominacion, aunque se repita su participacion.
C.4.Conocimiento técnico profesional de un cc:::rf sl?e de; titu':gl e(IJ c:gzg?tggv :longz
idioma oficial en el &mbito de la Comunidad conocimiento de dicho idioma. sin
Europea, de acuerdo con la siguiente escala: perjuicio de que la Comisién de
2 seleccidén podra efectuar alguna prueba

- Nivel alto: 2 puntos.
- Nivel medio: 1 puntos.
- Nivel bajo: 0,5 puntos.

que acredite el nivel de conocimiento
alegado, tanto para el idioma exigido
en la convocatoria como para el
alegado como mérito.
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