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ORDEN DE 20 DE ABRIL, DE LA CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION PUBLICA,
POR LA QUE SE CONVOCA PROCEDIMIENTO EXTRAORDINARIO, PARA LA SELECCION DE
5 FUNCIONARIOS INTERINOS TEMPORALES, INGENIEROS TECNICOS AGRICOLAS (FIT) DEL
GRUPO B (A2 del EBEP), CON CARGO A PROGRAMA, PARA PRESTAR SERVICIOS EN EL IMIDA.

(COD. CONVOCATORIA CIT10/01)

Habida cuenta de la necesidad de nombramiento de 5 funcionarios interinos temporales (FIT) de
Grupo B, Ingenieros Técnicos Agricolas, con cargo a programa, FEDER 2007- 2013, actuacién “Fomento de
la inversion en capital humano 1+D+i" , para prestar servicios en el Instituto Murciano de Investigacion y
Desarrollo Agrario y Alimentario (IMIDA) y de conformidad con lo establecido en el articulo 2 de la Orden de
27 de julio de 2001, de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se regula la seleccidn de personal
interino y laboral temporal de la Administracion Publica Regional (BORM numero 186, de 11 de agosto de
2001).

DISPONGO:
PRIMERO

Convocar pruebas, mediante el Procedimiento Extraordinario, con la finalidad del nombramiento de
5 funcionarios interinos temporales (FIT) de Grupo B, con cargo a programa, FEDER 2007- 2013, actuacion
“Fomento de la inversién en capital humano |+D+" para prestar servicios en el IMIDA como Ingenieros

Técnicos Agricolas.
SEGUNDO

Este proceso selectivo se regira por la Orden de 27 de julio de 2001, de la Consejeria de Economia
y Hacienda, por la que se regula la seleccién de personal interino y laboral temporal de la Administracion
Regional (BORM n° 186, de 11 de agosto de 2001), asi como por las siguientes.

BASES ESPECIFICAS:
PRIMERA.- REQUISITOS Y CONDICIONES GENERALES DE LOS ASPIRANTES

1.- Los aspirantes deberan reunir los requisitos sefialados en el articulo 4.1. de la Orden de 27 de
julio de 2001, de la Consejeria de Economia y Hacienda.

2.- Los aspirantes deberan poseer la nacionalidad espafiola o la de un Estado miembro de la Unidn
Europea, asi mismo podran participar el conyuge de los espafioles y de los nacionales de otros Estados
miembros de la Unidn Europea, siempre que no estén separados de derecho, asi como sus descendientes y
los de su conyuge menores de veintiin afos o mayores de dicha edad que vivan a sus expensas,
cualquiera que sea su nacionalidad.
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lgualmente podran participar las personas incluidas en el ambito de aplicacion de los Tratados
Internacionales celebrados por la Comunidad Europa y ratificados por Espafia, en los que sea de aplicacion
la libre circulacion de trabajadores.

Los aspirantes de nacionalidad distinta a la espafola deberan poseer un conocimiento adecuado del
castellano.

3.- Los puestos convocados a cubrir en la presente convocatoria son: 5 Ingenieros Técnicos

Agricolas

4.-Los trabajos se llevaran a cabo en las instalaciones del IMIDA que figuran en el Anexo |.

5.- Los aspirantes con minusvalia estaran sujetos a lo dispuesto en el articulo 4.2 de la mencionada
Orden.

6.-lgualmente es requisito indispensable la posesién del permiso de conducir clase B.

7.- Todos los requisitos establecidos en las normas anteriores deberan poseerse en el dia de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y gozar de los mismos durante todo el proceso

selectivo.
SEGUNDA.- SOLICITUDES, ALEGACIONES Y ACREDITACION DE MERITOS.

1.- Solicitud: Se presentara segin modelo Anexo Il independiente para cada uno de los perfiles

referidos en el Anexo |l

2.- Plazo de presentacién: El plazo de presentacion de solicitudes sera de 5 dias habiles contados a
partir del siguiente al de la exposicion de esta Orden en los Tablones de Anuncios del Registro General de
la CARM (Avda. Infante D. Juan Manuel, 14) y del IMIDA (Estacion Sericicola de La Alberca).

3.- Las alegaciones, acreditacion de méritos y lugar de presentacion de solicitudes se regiran por lo

previsto en el articulo 5, puntos 2, 3 y 5 de la citada Orden de 27 de julio de 2001.

4.- Los aspirantes estaran sujetos al pago de la Tasa correspondiente, prevista en el Decreto
Legislativo 1/2004, de 9 de julio, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Tasas, Precios

Publicos y Contribuciones Especiales.

El importe de dicha Tasa sera de 12,67 €, que se ingresardn en el codigo cuenta cliente:
2090.0342.11.00033918 de la Caja de Ahorros del Mediterraneo (CAM), en cualquiera de sus oficinas.

La solicitud, que es autoliquidable, debe confeccionarse por triplicado, entregandose uno de ellos en
la CAM, al abonar la tasa, debiendo figurar el sello acreditativo del ingreso en los otros dos ejemplares. En

ninglin caso, el pago de la tasa y la presentacion de un ejemplar de la solicitud en la entidad bancaria
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supondran sustitucién del tramite de presentacion en forma y tiempo de los dos ejemplares restantes, con

arreglo a lo indicado en el apartado 7 del articulo 5 de la Orden de 27 de julio de 2001.

El importe de dicha tasa se reducira en los supuestos previstos en el articulo 5.7 de la Orden de 27
de julio de 2001, de la Consejeria de Economia y Hacienda.

TERCERA.- ADMISION DE ASPIRANTES.

1.- Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, la Consejeria de Presidencia Y
Administraciones Publicas dictara Orden declarando aprobada la correspondiente lista de admitidos y
excluidos. Dicha Orden se expondra en los lugares sefialados en la base especifica 2.2 de la presente
Orden.

2.- Los aspirantes excluidos y los omitidos dispondréan de un plazo de subsanaciéon de 3 dias,
contados a partir del siguiente al de la exposicion de la Orden citada en el parrafo anterior, para subsanar el

defecto que motivara su exclusion u omision.
CUARTA.- COMPOSICION Y ACTUACION DE LA COMISION DE SELECCION.

1.- La Comisién encargada de la seleccion de los aspirantes estara formada por los miembros que
figuran en Anexo I.

2.- Cuando resulte estrictamente necesario, la Comisién de Seleccién podra designar asesores, con
voz pero sin voto.

3.- Se abonaran asistencias a los miembros de la Comisién conforme a lo establecido en el vigente
Decreto Regional sobre indemnizaciones por razén del servicio al personal de la Comunidad Auténoma, a
cuyo fin se determina la categoria segunda para la Comision encargada de seleccionar a los aspirantes. La
Consejeria de Presidencia y Administraciones Publicas en la Orden por la que se aprueba la lista de
admitidos y excluidos fijara el nimero maximo de asistencias a devengar por la Comisién de Seleccion.

4.- La Comision se regira por lo establecido en los articulos 7 y 24 de la Orden de 27 de julio de
2001.

QUINTA.- SELECCION DE ASPIRANTES.

1.- El proceso selectivo a que se refiere el articulo 25.1 de la Orden de 27 de julio de 2001, se
realizara mediante concurso de méritos.

2.- La Comision de Seleccion valorara los méritos alegados por los aspirantes conforme al baremo
que figura como Anexo IV de esta Orden, para cada una de las tareas y perfiles que figuran en el Anexo /.

3.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 38.4 del Decreto 57/1986, de 27 de junio, de
Acceso a la Funcién Puablica, Promocion Interna y Provision de Puestos de la Administracion Regional, se
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determina como puntuacién minima a alcanzar la de 35 puntos en el concurso, tanto para resultar
seleccionado como para formar parte de la Resolucion Definitiva.

4 .- Dicha Resolucion Definitiva podra ser utilizada para hacer llamamientos a aspirantes a plazas de
idénticas caracteristicas en los términos de los articulos 18 y 19 de la Orden de 27 de julio de 2001, de la

Consejeria de Economia y Hacienda.

SEXTA.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS, FORMA Y EFECTOS DE LOS
NOMBRAMIENTOS (FIT), RETRIBUCIONES E INCOMPATIBILIDADES.

La presentacion de documentos, forma y efectos de los nombramientos, retribuciones e
incompatibilidades, se regiran por lo dispuesto en los articulos 8, 9, 10 y 11 de la Orden de 27 de julio de
2001.

SEPTIMA.- DEPOSITO Y RETIRADA DE LA DOCUMENTACION.

Una vez finalizado el concurso, la documentacién presentada por los solicitantes permanecera
depositada en la Seccién de Personal, hasta su devolucién a los interesados. La documentacion de los
candidatos a plazas que no hayan sido objeto de recurso podra ser retirada de la citada Seccion por los
interesados durante el plazo de tres meses a partir de la publicacién de la resolucién en el tablon de
anuncios del IMIDA. La documentacion de los candidatos a plazas que hayan sido objeto de recurso no

podra ser retirada hasta que adquiera firmeza la resolucién del mismo.
OCTAVA.- NORMA FINAL.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer con caracter
potestativo recurso de reposicion ante la Consejera de Presidencia y Administraciones Publicas en el plazo
de un mes o bien recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa en el
plazo de dos meses, en ambos casos contados a partir del dia siguiente a su exposicion en los tablones de

anuncios anteriormente citados.

Murcia, a 20 de abril de 2010. )
LA CONSEJERA DE PRESIDENCIA Y ADMINISTRACIONES PUBLICAS.
P.D. (Orden de 27-7-01, BORM de 11 de agosto de 2001, disposicion adicional primera)
EL DIRECTOR DEL INSTITUTO MURCIANO DE INVESTIGACION Y
DESARRQI;LQEA%RARIO Y ALIMENTARIO.
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ANEXO |

COMISION DE SELECCION

Presidente:

Titular: D. Enrique Correal Castellanos
Suplente: D. Alfredo Lacasa Plasencia

Vocal:

Titular: Dha. Ana Escamez Fernandez
Suplente: Diia. Asuncion Hernandez Garcia

Vocal que actuara como Secretario:

Titular: D. Ignacio Porras Castillo
Suplente: D. Diego Frutos Tomas
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Programa — Fomento de la inversion en capital humano en 1+D+i

Interinidades que se proponen

Anexo Il — Perfiles y Tareas ‘

Referencia 01/2010
Cuerpo/Esc./Opc. BFTO02 Ingenieria Técnico Agricola.
Grupo/Nivel B/20
Departamento Biotecnologia y Proteccion de Cultivos
Tareas Diagnostico de virus mediante PCR (Reaccién en Cadena de la Polimerasa) y
rt-PCR, técnica ELISA e indexage lefioso y en verde.
Perfil = Experiencia en manejo de PCR y t-PCR, asi como de la técnica ELISA.
= Estancias en laboratorios de herramientas moleculares, PCR y rt-PCR
* Cursos de formacion sobre deteccion de virus, viroides y fitoplasmas
* Publicaciones, asistencia y comunicaciones a Congresos, etc., en
relacion con la plaza
= Evaluacion de sintomas de virosis de la vid en campo y su influencia en
uva para transformacion y de mesa..
= Saber diferenciar distintos serotipos del virus del enrollado.
= Manejo de la legislacién —espafiola y comunitaria- en relacion a la calidad
de las plantas de vid.
= Conocimiento y manipulacién de material vegetal de viniferas y
portainjertos, asi como su estado sanitario en Espafia.
= Actividades en prospeccién clonal de viniferas
= Utilizacién de indicadores lefiosos de virus de vid (indexage).
= [nformatica (Word, Excel, Access, etc)
= Nivel alto de inglés
= Disponibilidad para viajar.
Titulacion Ingeniero Técnico Agricola
Asignaturas a valorar ¢ Cultivos Lenosos.
¢ Fisiologia Vegetal.
* Genética
¢ Mejora Vegetal.
Ubicacion Imida- La Alberca.
CIT10/01 6
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Referencia 16/2010
Cuerpo/Esc./Opec. | BFT02 Ingenieria Técnico Agricola.
Grupo/Nivel B/20
Departamento Produccién Animal
Tareas - Obtencién y manipulacion de gametos y embriones de razas animales autoctonas
de Murcia.
- Crioconservacion de gametos y embriones de razas animales autéctonas de
Murcia.
- Mantenimiento de bancos de germoplasma animal. Mantenimiento de la
informacion de razas animales en paginas webs.
Perfil = Experiencia en reproduccién de aves.
= Experiencia en produccion de razas animales autéctonas en peligro de extincion
de la Region de Murcia.
= Experiencia en calidad de carne de razas en peligro de extincion de la Regién de
Murcia.
= Experiencia en la iniciacion y mantenimiento de datos informatizados de libros
genealdgicos de razas animales en peligro de extincion.
Titulacién Ingeniero Técnico Agricola.
Asignaturas a ¢ Inglés
valorar o Matematicas
¢ Material Ganadero y Tecnologia del Ordefno
* Mejora Genética Animal Aplicada.
Ubicacién Imida- La Alberca.
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Referencia

18/2010

Cuerpo/Esc./Opc.

BFTO02 Ingenieria Técnico Agricola.

Grupo/Nivel

B/20

Departamento

Viticultura

Tareas

- Realizacion de cruzamientos, para lo que debera recoger, acondicionar y
conservar polen, realizar emasculaciones y polinizar.

- Extraccion de esbozos seminales, en variedades apirenas y su cultivo in vitro de
esbozos y de embriones para la obtencién de plantas de los hibridos apirena x
apirena.

- Extraccién, acondicionamiento, almacenamiento y siembra de semillas
procedentes de los cruces de variedades con semilla x variedades apirenas.

- Plantacion y cultivo en campo de los hibridos obtenidos.

- Caracterizacion y evaluacion de racimos en campo de hibridos de uva de mesa:
aspecto visual, textura, color sabor, apirenia, compacidad, presencia de granillo y
manchas, sensibilidad a enfermedades

- Evaluacién de las semillas (nimero, peso, aspecto de lignificacion, porcentaje de
flotacién, grado de apirenia)

- Realizacién de ensayos en los hibridos seleccionados para la optimizacién de su
cultivo (podas de racimo, tratamientos hormonales, tipo de poda, conservacion en
campo y en camara frigorifica, etc.)

- Caracterizacion en laboratorio de todos los hibridos, tanto de los existentes
actualmente como de los que se vayan obteniendo cada afio, para lo cual debera
recoger muestras de bayas y uvas y analizar en el laboratorio: pesos, diametro,
color con colorimetro, °Brix, acidez, textura con el analizador de textura de
alimentos, tipo de esbozos seminales, etc.

Perfil

= Realizacion de cruzamientos entre las variedades o hibridos seleccionados como
parentales en las colecciones. Para lo que se procede a la emasculacién de flores,
a la recogida y acondicionamiento de polen, a la polinizacion y embolsado de
racimos.

= Cultivo “in Vitro" de esbozos seminales y de embriones. Recogida y esterilizacion
de bayas, extraccion y cultivo in vitro de esbozos seminales, preparacion de
diferentes medios de cultivo, extraccion y cultivo in vitro de embriones, transplante
de plantulas de placa a tubo de ensayo, transplante de plantulas a maceta,
aclimatacion de plantas en camara de cultivo e invernadero.

= Extraccion, acondicionamiento y siembra de las semillas obtenidas, cultivo y
aclimatacién en maceta de las plantas obtenidas, tanto del semillero como de las
procedentes de cultivo “in Vitro".

* Plantacion y cultivo en campo de todas las plantas obtenidas.

= Evaluacion de los hibridos en campo tanto en la fase de preseleccion como de
estudio agronéomico (fechas de brotacion, floracion o maDuracion aproximada,
aspecto visual, textura, calibre, color, manchas en bayas, granillo, vigor,
productividad, etc.)

CIT10/01




]

. y ! lm:l“\
Regién de Murcia IMI 7N m
E Consejeria de Agricultura y Agua

S

Instituto Murciano de Investigacidn y Cregemos Unién Europea

Desarrollo Agrario y Alimentario o - o

Referencia 18/2010

* Analisis de muestras de bayas y racimos en el laboratorio: Peso y forma de
racimos, evaluacion de las bayas (Textura, peso, didmetro, forma, color, contenido
en azucar (°Brix) y acidez del zumo.

= Evaluacion de las semillas (nimero, peso, aspecto de lignificacion, porcentaje de
flotacion, grado de apirenia)

= Realizacion de ensayos en los hibridos seleccionados para la optimizacion de
técnicas de cultivo (podas de racimo, tratamientos hormonales, tipo de poda,
conservacion en campo y en camara frigorifica, etc.)

= Cultivo de todas las plantas en campo, tanto hibridos en preseleccién como en
estudio agronémico y de algunas variedades; fertirrigacion, podas, control de
plagas y enfermedades etc.

Titulacion Ingeniero Técnico Agricola
Asignaturas a e Cultivos Lefosos
valorar o Fitotécnia General.

o Motores y Maquinaria Agricola.
e Proteccion de Cultivos.

Ubicacién Imida- La Alberca y Torre Pacheco
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Referencia

23/2010

Cuerpo/Esc./Opc.

BFTO02 Ingenieria Técnico Agricola.

Grupo/Nivel

B/20

Departamento

Hortofruticultura

Tareas

Seguimiento y control del cultivo del melocotonero de maDuracién aproximada
precoz y media estacion en riego por goteo.

Caracterizacion del vigor de los melocotoneros y de sus estados fenoldgicos:
brotacion, floracion, cuajado, crecimiento del fruto, maDuracion aproximada.

Caracterizacion y cuantificacion del potencial productivo de variedades de
melocotonero segun su época de maDuracion aproximada.

Intensidad y época idonea de aclareo mecanico en variedades de melocotonero.
Control de la produccion y calibrado de la misma.

Valoracion de dafios en melocotones recolectados.

Muestreo y evaluacion de calidad de frutos en campo y laboratorio: tamafio del

fruto, color externo visual y con colorimetro, dureza, contenido en agua, pulpa,
solidos solubles y acidez.

Perfil

Persona con formacion de Ingeniero Técnico Agricola con experiencia en el cultivo
del melocotonero en riego por goteo:

Manejo del cultivo: poda invernal y en verde, aclareo, recoleccion, tratamientos
fitosanitarios, fertirrigacion.

Evaluacién de los estados fenoldgicos.

Medicion del potencial productivo e intensidad de aclareo. -

Muestreo de los frutos en campo. Evaluacion del estado de madurez y de la
presencia de danos.

Andlisis en laboratorio de la calidad de melocotones

Titulacion

Ingeniero Técnico Agricola

Asignaturas a

Cultivos Lenosos.

valorar e Fruticultura.
¢ Fitotecnia.
¢ Riegos.
Ubicacion Imida- La Alberca.
CIT10/01
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Referencia 31/2010
Cuerpo/Esc./Opc. | BFT02 Ingenieria Técnico Agricola.
Grupo/Nivel B/20
Departamento Hortofruticultura
Tareas - Estudio de la variabilidad genética en variedades tradicionales del género Capsicum.
- Caracterizacién y tipificacién de lineas parentales
- Obtencién de lineas puras
- Testado de la aptitud combinatoria general y especifica de las lineas puras obtenidas
- Evaluacién de atributos de interés nutricional en Capsicum
- Valoracién de parametros de calidad en pimentén
- Desarrollo de nuevos patrones de pimiento mediante cruces interespecificos
- Evaluacién y seleccion de lineas resistentes al virus del bronceado (TSWV)
- Disefio experimental para la evaluacion de los hibridos obtenidos
Perfil = Evaluacion de parametros de calidad en pimentén (carotenoides clorofilas y ° ASTA)
* Estudio de atributos de interés nutricional en pimiento (vitamina C, fenoles, carotenoides)
* Determinacion de antioxidantes de pimiento
* Realizacion de autofecundacion y cruces interespecificos e intraespecificos del género
Capsicum.
= Determinacién del nimero de cromosomas en plantas haploides y diploides de pimiento
mediante citometria de flujo
= Multiplicacién clonal de las plantas de pimiento
* Funcionamiento de Bancos de Germoplasma
= Conservacion y catalogacién de Recursos Fitogenéticos
* Estudio de la variabilidad genética, seleccién y catalogacién de variedades horticolas
tradicionales (locales).
= Aplicacion de técnicas inmunoenzimaticas para el diagndstico de virus del bronceado
(TSWV) y virus del moteado suave del pimiento (PMMoV) en cultivo de pimiento.
Titulacién Ingeniero Técnico Agricola

Asignaturas a

L ]

Mejora Genética

valorar ¢ Fitotecnia.
 Ecologia
¢ Informatica
Ubicacién Imida- La Alberca.
CIT10/01 11
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SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCEDIMIENTO EXTRAORDINARIO PARA EL
NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIOS INTERINOS TEMPORALES (FIT), INGENIEROS TECNICOS
AGRICOLAS CON CARGO A PROGRAMA.

CONVOCATORIA
% CODIGO CONVOCATORIA:
REFERENCIA CIT10/01
FECHA CONVOCATORIA
CUERPO/ESCALA/OPCION 20 DE ABRIL DE 2010

EN SU CASO TIPO DE MINUSVALIA Y GRADO

EN CASO AFIRMATIVO ADAPTACION SOLICITADA EN SU CASO PARA EL
DESEMPENO DEL PUESTO

DATOS PERSONALES

D.N.L LETRA | PRIMER APELLIDO

[0 I O T

SEGUNDO APELLIDO

NOMBRE

FECHA NACIMIENTO EDAD |DOMICILIO: CALLE/PLAZA/ Y NUMERO

C.P. | TELEFONO (™)

PEDANIA/MUNICIPIO PROVINCIA

DATOS ACADEMICOS

TITULO POSEIDO EXIGIDO EN LA CONVOCATORIA CENTRO DE EXPEDICION

OTROS TITULOS POSEIDOS

CENTRO DE EXPEDICION

PERMISO DE CONDUCIR CLASE B

l8i |ue |

(*) Imprescindible indicar Gnica referencia por solicitud.

(**)Imprescindible hacer constar un nimero de teléfono de contacto.

Se acompafia documentacion justificativa de los méritos que al dorso de la presente solicitud se expresan.

Ellla abajo firmante solicita ser admitido/a al procedimiento de urgencia a que se refiere la presente instancia y
DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, y que redne las condiciones exigidas en la convocatoria arriba
mencionada, comprometiéndose a acreditar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

Murcia, de de 2010

(Firma del interesado/a)

- Tasa por participacion
procedimiento de urgencia

- Reduccion del 50% si
acreditan situacion de
desempleo.

- Reduccion del 20% Carnet
Joven.

- Si acreditan condicién de
minusvalido exentos de pago

12,67 €

Sello acreditativo
del pago

clc[cl2]Jo[oJoJo[3]4]2]1]1]oJ2]ofofo[3[3[9]1]8

INSTITUTO MURCIANO DE INVESTIGACION Y DESARROLLO AGRARIO Y ALIMENTARIO (IMIDA).

CIT10/01
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ANEXO IV
BAREMO DE MERITOS

““’§
E\s

i

ropa FEDER

Unién Europea

Los aspirantes deberan presentar la documentacion siguiendo el orden de los apartados del

baremo de méritos.

A) MERITOS ACADEMICOS. CONOCIMIENTOS (puntuacién méxima 35 puntos)

_ DOCUMENTACION
MERITOS PUNTUACION | JUSTIFICATIVA DE LOS MERITOS
MAXIMA ALEGADOS
A.1 Por expediente académico. Se valoraran todas las
asignaturas de la carrera excepto las contempladas en
el apartado A.2, (El proyecto fin de carrera es una 8 Certificacion académica o fotocopia

asignatura mas) de |la forma siguiente:
Aprobado con 2 puntos
Notable con 4 puntos
Sobresaliente con 6 puntos
Matricula de Honor con 8 puntos

2 Asignatura. x puntos
Puntuacion =

N° Asignaturas

compulsada en la que consten las
calificaciones.

A.2 Por las cuatro asignaturas con relacién directa con
los conocimientos definidos para el puesto a contratar
indicadas en el anexo |l de Perfiles y Tareas.

Se valoraran de la forma siguiente:
Aprobado con 0,5 punto
Notable con 1 puntos
Sobresaliente con 1,5 puntos
Matricula de Honor con 2 puntos

2 Asignatura. x puntos
Puntuacién =

4

Certificaciéon académica o fotocopia
compulsada del titulo en que consten
las calificaciones.

A.3 Por cada Master expedido por Universidades o
instituciones publicas nacionales, que tengan relacién
directa con los conocimientos definidos para él al
puesto a proveer, con duracion de:

Mas de 500 horas, 2 punto.

Entre 300 y 500 horas, 1 puntos.

Menos de 300 horas, 0.5 puntos.

Certificacion académica o fotocopia
compulsada del titulo de Master.

CIT10/01
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A.4.- Por cada Master expedido por Universidades o
instituciones publicas o privadas internacionales de
reconocido prestigio, de libre apreciacion por el Organo
de Seleccion, que tenga relacion directa con los
conocimientos definidos para el puesto a proveer, con
duracién:

De un curso académico: 3 puntos.

Dos cursos académicos: 6 punto.

Tres cursos académicos: 9 puntos.

Certificacion académica o fotocopia
compulsada del titulo de Master.

A.5 Por cada diploma o certificado de aprovechamiento
obtenidos en cursos impartidos por entidades publicas
nacionales, que tengan relacion directa con los
conocimientos definidos para el puesto a proveer, con
duracién:

De mas de 250 horas, 1 punto.

De 151 a 250 horas, 0,75 puntos.

De 76 a 150 horas, 0,50 puntos.

De 35 a 75 horas, 0,25 puntos.

De menos de 35 horas, 0,10 puntos.

Fotocopia compulsada del Diploma o
certificado de aprovechamiento.

A.6 Por cada diploma o certificado de aprovechamiento
obtenidos en cursos impartidos por entidades publicas
extranjeras, que tengan relacion directa con los
conocimientos definidos para el puesto a proveer, con
duracion:

De mas de 250 horas, 1 punto.

De 101 a 250 horas, 0,50 puntos.

De 50 a 100 horas, 0,25 puntos.

De menos de 50 horas, 0,10 puntos.

Fotocopia compulsada del Diploma o
certificado de aprovechamiento.

A.7 Por cada titulo o estudios oficiales de idiomas, 1
punto. No se valoraran dos titulos o estudios oficiales
del mismo idioma.

Certificacion académica o fotocopia
compulsada del titulo.

A.8 Por publicaciones de caracter cientifico o técnico,
que tengan relacién directa con los conocimientos
definidos para el puesto a proveer.

Cientifica hasta 2 puntos.

Técnico-divulgativa hasta 1 punto.

Los ejemplares correspondientes. (Los
trabajos pendientes de publicacién se
justificaran, ademas, mediante
certificado de aceptacién del editor de
la publicacion).

A.9 Por elaboracién y presentacién de ponencias,
comunicaciones y poster en Congresos, Jornadas y
Reuniones  cientificas, convocadas por entidades
oficiales nacionales o extranjeras, que tengan relacion
directa con los conocimientos definidos para el puesto
a proveer.

Ponencia hasta 2 puntos.

Comunicacion hasta 1 punto.

Pdster hasta 0,5 puntos.

Certificacion del
competente y
correspondientes.

organismo
ejemplares

A.10 Por becas de ampliacion de estudios, formacion,
practicas o investigacion, concedida por instituciones
publicas, nacionales o extranjeras, y realizadas, y que
tengan relacion directa con los conocimientos definidos
para el puesto a proveer.

Por cada aino completo realizado 2 puntos.

Fotocopia compulsada de la credencial
de becario y certificado del organismo
competente.

CIT10/01
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B) MERITOS PROFESIONALES. EXPERIENCIA
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untuacién maxima 60 puntos

DOCUMENTACION

MERITOS PUNTUACION JUSTIFICATIVA DE LOS
MAXIMA MERITOS ALEGADOS

B.1 Por cada mes completo de servicios Certificacion expedida por el Jefe del

prestados en la Administracion publica, Servicio que tenga atribuidas las

desempefando las mismas tareas definidas para 30 competencias en materia de personal de la

el puesto a proveer, 1 punto. Consejeria, u organismo publico
correspondiente.

B.2 Por cada mes completo de servicios Fotocopia/s compulsada/s tanto del/de los

prestados en actividad privada con relacién contrato/s de trabajo como del recibo de

laboral y desempefando las mismas tareas 20 salarios correspondiente al Ultimo mes

definidas para el puesto a proveer, 0,50 puntos. trabajado en cada una de |las
contrataciones, asi como certificado de las
funciones desempenadas (solo en el
supuestc de que tales funciones no
estuvieran consignadas en el respectivo
contrato).

B.3 Por participacibn en proyectos de

investigacion y programas experimentales y/o de Fotocopias compulsadas de contratos de

asistencia  técnica de las distintas 10 asistencia, resoluciones administrativas de

Administraciones publicas, que tengan relacion adjudicacion de proyectos y demas

directa con las tareas definidas para el puesto a documentacién acreditativa.

proveer hasta 3 puntos por ano.

B. 4 Por el ejercicio de la profesion liberal, en Certificacion de la Delegacion de Hacienda

relacion con las tareas definidas para el puesto de la Licencia Fiscal/o Impuesto Actividades

objeto de la convocatoria, por cada afo, 2 7 Econdmicas (IAE) por actividades

puntos.

profesionales o certificado de Colegio Oficial
y documentacién acreditativa de las
funciones desarrolladas.

C) OTROS MERITOS (puntuacién maxima 5 puntos)

C.1 Otros méritos, menciones honorificas,
premios y distinciones, no contemplados en los
apartados anteriores, que tengan relacion directa
con los conocimientos o tareas definidas para el
puesto a proveer, valorables discrecionalmente
por el Organo de Seleccion.

Documentos acreditativos de los meéritos
alegados.
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